ABONNEMENT VOOR

DUURZAME INZETBAARHEID

MET EEN ABONNEMENT STRUCTUREEL AANDACHT VOOR
DUURZAME INZETBAARHEID IN JOUW ORGANISATIE

HET DI-ABONNEMENT VAN BENVITAAL
Al vanaf 450 euro per maand
e Werk samen aan preventie
Aandacht voor het creéren van draagvlak bij je medewerkers
Continue begeleiding door de vitaliteitsmanager
Kies het abonnement dat bij jouw organisatie past

w benVitaal



KIES JOUW ABONNEMENT

Pakket 1: Blijvend Vitaal Pakket 2: Beter Vitaal Pakket 3: Basis Vitaal
1.200 / maand 825/ maand 450 / maand
o Kick-off sessie e Kick-off sessie e 3 workshops per jaar
e 8 workshops per jaar e 4 workshops per jaar e 2 xe-learning
e 8 xe-learning e 4 xe-learning vitaliteitsambassadeur
vitaliteitsambassadeur vitaliteitsambassadeur e 2 uur coaching per maand
e 4 uur coaching per maand e 4 uur coaching per maand e Vitaliteitsmanager
o Vitaliteitsjaarverslag ¢ Vitaliteitsjaarverslag
o Vitaliteitsmanager o Vitaliteitsmanager

Reguliere coaching vindt plaats op locatie van benVitaal of digitaal. Waar mogelijk kan een coach ook een dagdeel bij jullie op locatie komen.
Workshops vinden altijd plaats op jullie locatie.

Het DI-abonnement kan ook op maat worden gemaakt, zodat deze volledig is afgestemd op de behoeften van jouw organisatie!

benVitaal



ONDERDELEN ABONNEMENT

WAT HOUDEN DE ONDERDELEN VAN HET ABONNEMENT IN?

Vitaliteitsmanager

De vitaliteitsmanager helpt met de
praktische invulling van het abonnement,
zoals het selecteren van workshops die
aansluiten bij bepaalde behoeftes en het
creéren van draagvlak. Samen wordt een
planning opgesteld. Vervolgens neemt de
vitaliteitsmanager maandelijks proactief
contact op om te ondersteunen waar nodig.
Ook zorgt de projectmanager maandelijks
voor promotiemateriaal rondom vitaliteit.

Coaching

Coaching is flexibel in te zetten voor diverse
vraagstukken. Denk aan alles op het gebied
van leefstijl, stressreductie loopbaan-
begeleiding, verzuimpreventie, persoonlijke
ontwikkeling of als individuele opvolging
van een workshop. De intensiteit van een
coachtraject kan per persoon verschillen.
We gaan in de basis uit van twee tot
maximaal vijf gesprekken per deelnemer.

Workshops

Meerdere keren per jaar worden workshops
naar keuze uit het aanbod van benVitaal
georganiseerd. Voorbeelden zijn: Zet jezelf
eens uit, Sta op!, Goedkoop en gezond eten,
Stiekeme suikers, Happy stress, Slimmer
werken en nog veel meer.

Kick-off sessie

Om het abonnement te ondersteunen,
organiseren we een kick-off sessie. Deze
sessie creéert draagvlak en maakt voor de
medewerker duidelijk wat de mogelijkheden
zijn.

Inzet vitaliteitsambassadeur

Om draagvlak te creéren, starten we met het
vormen van een projectgroep van HR-
medewerkers, leidinggevenden en/of andere
ambassadeurs. Zij zetten zich actief in om
vitaliteit binnen de organisatie te stimuleren
en collega’s te betrekken. Hoe maak je
collega’s enthousiast voor een workshop?
Hoe motiveer je iemand met een hulpvraag
om ondersteuning te zoeken? De
ambassadeurs krijgen hiervoor ook toegang
tot onze e-learning vitaliteitsambassadeur.

Vitaliteitsjaarverslag

Door middel van een vitaliteitsjaarverslag
krijg je inzicht in wat jouw organisatie dit
jaar heeft gedaan en welke resultaten zijn
bereikt op vlak van vitaliteit. Tevens kan dit
overzicht een onderdeel zijn van de
jaarlijkse CSRD-rapportage.

benVitaal



INVESTEER IN DE TOEKOMST VAN

JOUW ORGANISATIE!

ONZE SPEERPUNTEN

e Maatwerk voor de organisatie
e Kwaliteit en erkenning

e Ontzorgen van werkgevers

e Activeren van medewerkers

MEER INFORMATIE?
www.benvitaal.nl
+31(0)43 306 80 62
coaching@benvitaal.nl

REFERENTIES

‘Vanaf het eerste contact dacht benVitaal actief mee over hoe we duurzame inzetbaarheid beter
konden verankeren in onze organisatie. Ze bleven betrokken en hielpen om workshops beter te
laten aansluiten. Toen bleek dat er veel behoefte was aan een van de workshops, dachten ze
flexibel mee om deze op meerdere locaties aan te bieden in plaats van minder succesvolle

workshops.’

‘De aanpak is lokaal, individueel en vraag gestuurd, maar tegelijkertijd ook organisatiebreed. Het
voelt alsof de projectmanager van benVitaal net dat stapje extra zet voor ons.’

LY
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